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MINOSEGPOLITIKA

A Soproni Szakképzési Centrum alapvetd célja, hogy megbizhato, kiszamithato, gyors és szinvonalas, a
piaci igényekhez igazodo EU-konform felndttképzesi szolgaltatast nyujtson.
Ennek keretében a régi6 munkaképes koru lakosai szamara lehetdséget kivanunk nyujtani, hogy magas
szinvonali szakmai képzés soran eredményesen sajatithassanak el korszerli ismerteket, szerezhessen uj
képesitéseket. Tamogatjuk a dolgozdok atképzését, a korszerli technologidk megismerésére iranyulod
tovabbképzéseket, a  megrendeldi igények maximalis figyelembevételével.  Intézményi
mindségpolitikankban elsddleges a partner kdzpontisag. Ezért nagy koriiltekintéssel alkalmazzuk a
felnottképzési szolgaltatasainkkal kapcsolatos elvarasokat. F6 feladatunk, hogy tanfolyami résztvevéink
realis id6hataron beliil valos tudast szerezzenek. A torvényi €s jogszabalyi eldirasokat, a szakmai
kovetelményeket betartva folyamatosan alkalmazkodunk azok valtozasaihoz. Oktatdoink szakmai
képzettségére kiemelt figyelmet forditunk

Jelen mindségpolitikai nyilatkozattal elkdtelezziik magunkat, arra hogy
% tevékenységiink mindségbiztositasi rendszerét ¢és a Szakmai munka eredményességét
folyamatosan mérjiik és tokéletesitjiik, feleldsséget vallalva mind vezet6i, mind munkavallaloi
szinten a rendszer miikodtetéséért €s fejlesztéséert.

¢ a rendszer teljesitményét és a mindségcélok teljesiilését évente értékeljiik az intézmény
vezetdségének bevonasaval,

¢ a mindségpolitikdban és a vezetdségi atvizsgaldsban megfogalmazott célok megvalositasdhoz
rendelkezésre bocsatjuk a sziikséges eréforrasokat.

% figyelembe vessziik, és kielégitjik a képzésben részt vevok, a munkaltatok, megrendeldk, a
munkatarsak és az oktatok felnéttképzéssel kapcsolatos igényeit,

*» az elégedettségmérésen €és a helyesbité tevékenységeken keresztiil figyelembe vessziik ¢és
beépitjlik a képzésben résztvevok véleményét a mindségbiztositds megvalositasaba.

Célunk megfelelni a hatalyos jogszabalyi és szakmai el6irasoknak. Ennek clofeltétele az altalunk
biztositott tevékenységek szabalyozott, ellendrzott és feliigyelt végrehajtasa.

Stratégiank, hogy ligyfeleink, partnereink igényeinek és a kapcsolodd képzési szolgaltatasainknak
legjobb mindségben torténd kielégitése, olyan kompetenciak kozvetitése, amelyek elsajatitasaval a
résztvevok magas szinten képesek megfelelni a kovetelményeknek és a szakmai kihivasoknak.
Iranyitasi folyamataink kozéppontjaban a képzés mindségének ndvelése all, amely a képzés feltételeinek
folyamatos fejlesztésére irdnyul, onértékelésre épiil, a személyi feltételek folyamatos fejlesztésével
elésegiti az oktatok tovabbképzését és onképzését a képzés mindségének javitdsa érdekében.

Az intézmény képzési tevékenységével kapcsolatos valtoztatasok, a szolgaltatdsok mindségének javitasa
adatokon és visszajelzéseken alapul, a képzési tevékenység kiilsd és belsd résztvevdinek bevonasara épiil,
Osszhangban az intézmény méretével és képzéseinek Osszetettségével.
Legfobb célunk a szakmai kovetelmények maradéktalan kielégitése, szakmai munkank
eredményességének folyamatos fejlesztése. Tudatositjuk a szervezet minden szintjén, hogy felkésziilt,
elkotelezett és egyiittmiik6dé munkatarsainktol kivald teljesitményt varunk. A képzés hatékonysaganak
novelése érdekében folyamatosan korszeriisitjiik annak személyi és targyi feltételeit.
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