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Ertékel6i vélemény

A felndttképzést folytatd intézmény tevékenységérdl, az intézmény mindségbiztositasi rendszere

alapjan
Az értékelt intézmény megnevezése Soproni Szakképzési Centrum
Intézmény székhelye Sopron
Ertékelés helyszine 9400 Sopron, Viragoskert u. 7.
Ertékelés idGpontja 2016. 07. 11.
Az értékelést végz( szervezet megnevezése Eduplus Kft.
Az értékelést végzo szervezet székhelye 2141 Csomor, Szérliskert u. 9.
A kiilsé értékelés iigyrendi szama az Eduplus | USZ-0093-KE/2016
Kft-nél
i
- Kozremiikodék:

1 Az értékelt intézmény képviseletében (név, beosztas)

l Kuntar Csaba szakmai féigazgatd helyettes, 2. Szoll6si - Simonis Judit titkarsag vezetd

teelnottkepzem szakmai vezetd

Az értékeld szervezet képviseletében

1. Szanto Zoltan témavezetd szakértd

2.Tarjanné dr Szab6 Zsuzsanna szakérté 3.-
Az értékeldi vélemény tartalmi elemei
I A mindségbiztositasi rendszer jogszabalyi és szakmai megfeleldsége
1. Az engedélyezést kovetSen médositott, illetve a bejelentés alapjan engedélyezett képzési
programok jogszabalyi megfelelGsége
1L A megvaldsitott képzések személyi és targyi feltételeinek megfeleldsége
v, A képzés megvaldsitasaval dsszefiiggl egységes dokumentum vezetése
V. A feln6ttképzési informacids rendszer miikddtetése
VL Az intézmény (Gnértékelésen, partneri visszajelzéseken, gazdasagpolitikai informaciokon,
stb. alapuld) fejlesztési tevékenysége
VII. Az intézmény miikddésének eredményessége (vizsgaeredmények és a mindségbiztositasi

rendszerben meghatarozott egyéb indikéatorok alapjan)
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A mindségbiztositisi rendszer jogszabalyi és szakmai megfelelosége

(Az 58/2013. (XII. 13.) NGM rend. alapjan)

Ssz. | A vizsgalt tartalmi elem Jogszabalyi Szakmai Nem megfeleléség
megfeleldség | megfeleldség leirdsa/Megjegyzés
i/n i/n
| 1. Mindgségpolitika i i .
2z Eljarasok és modszerek i i g
3. A mindségi jellemzdk i i -
meghatdrozasra keriiltek, €s
alkalmasak a tartalmi elem
eredményeinek kifejezésére
4. Mindségcélok i i -/Véllalkozasi mérlegképes
konyveld képzésnél a
lemorzsolddasra vonatkozo
| mindségeél ,, f6”- ben keriilt
5 meghatarozasra. ]

Az intézmény részére javasolt intézkedés:
Vallalkozasi mérlegképes konyveld képzés esetében a mindségcélt a 393/2013. (XI. 12) Korm. r. 17.8.
rendelet szerint sziikséges modositani. (lemorzsolédasi aranyt (%)- ban sziikséges megadni).

IL

Az engedélyezést kovetGen modositott, illetve a bejelentés alapjan engedélyezett képzési

programok jogszabalyi megfeleldsége

(Fktv. 12. § - a, illetve a vonatkozo programkovetelmény alapjan)

[ Ssz. | A vizsgalt program | Mddositds/ Megfelel | Nem megfeleldség leirdsa/Megjegyzés
nyilvéntartdsba bejelentés i/n

| vételi szama datuma

} 1. E-001296/2015/A001 | 2015.07. 01. i -

: Epitd- és

| anyagmozgato gép

kezeldje

i (Targoncavezetd)

‘ (OK]J 3258202)

2. E-001296/2015/A005 | 2015. 07. 01. n A képzési program nem tartalmazza
Vallalkozasi - a képzés céljat, célcsoportjat,
mérlegképes - megengedett hidnyzdst elmélet-gyakorlat
konyveld bontasban.

(OK] 5534407) - modulzaré vizsgdk dokumentaldsanak
bemutatasat.
2



3. E-001296/2015/A009 | 2016. 05. 06. i
Epité- és
anyagmozgato gép
kezel&je (EmelSgép
kezeld (kivéve
targonca))

] (OKJ 3258202)

EDUPLUS KFT.

Az intézmény részére javasolt intézkedések:

A Vallalkozasi mérlegképes konyvel képzési program moédositasa sziikséges az alabbi teriileteken:

1. Fktv.12. § (1) a) a képzési program nyilvéantartasba vételét kovetden
a képzés 5. § (1) bekezdés b) pontjaban szerepld nyilvéantartasba vételi szAm ravezetése a

képzési programra.

Fktv. 12.§ (1) c)a képzés célja és célesoportja.

Fktv. 12. § ( 2) a)....a modulzaro vizsgak dokumentalasanak rendszere,
Fktv. 13.§ 3. e) alapjén a megengedett hidnyzas 6raszama elmélet-gyakorlat bontasban.

/A mbdositott programokat nem kell feltdlteni, mivel

torténik/,

118

jogszabalyi valtozasok atvezetése

A megyvalositott képzések személyi és targyi feltételeinek megfeleldsége

( Legalabb 3 képzés vizsgilata sziikséges a 393/2013. (XI. 12.) Korm. rendelet 16. §-a alapjan)

A képzés kezdete: 2015.11.10.
A képzés befejezése: 2015.12.15.
Ss7. | A vizsgélt tartalmi elem

A vizsgalt képzés egyértelmilen azonosithato adatai 1.

A képzési program nyilvantartasba vételi szdma: E-001261/2015/A001

A képzés megnevezése: 32 582 02 Epité- és anyagmozgato gép kezelGje (Targoncavezetd)
A képzés intézményen beliili egyedi azonositoja: 2015/1

A képzés helyszine: SopronkShidai Fegyhaz és Borton

Megfelel
i/n

Nem megfeleloseg
leirdsa/Megjegyz¢s

1 Szakmai vezetd végzettsége, jogallasa

Kuntar Csaba szakmai f8igazgaté helyettes
Uzemmérnok, N-130/1989, Ybl Miklos
Fpitéipari Miiszaki Féiskola,

Faipari mérndk, 7/2000,

\ Nyugat_Magyarorszagi Egyetem.
Foglalkoztatas: munkaviszony

keretében. (Igazolas: kinevezés, munkakori
leiras, onéletrajz)

Gyakorlat: 8 év.

i




Elméleti oktatok végzettsége, jogdllasa
1.0ktato:

10443-12, 10449-12

Jokuti Zsolt

miiszaki tanar és lizemgépész lizemmérndk,
5232/1991

Dunaujvarosi Féiskolai Kar Miiszaki Tandri
Szak Gépészmérnoki szakirany.
Foglalkoztatds: megbizasos viszony keretében
(szerzédés szama: G-092-1/2015)

gyakorlati id6: 15 év.

Gyakorlati oktatok végzettsége, jogalldsa
1. Gyakorlati oktatd
10443-12, 10449-12

Jokauti Zsolt
Id 1 képzés (2) oktato 1

A képzési programban meghatarozott targyi
feltételek igazolhaté modon rendelkezésre
alltak/allnak:

Sopronkéhidai Fegyhaz és Bortonnel - az
SZVK-ban felsorolt eszkdzok - bérbeadasardl
kotott "Keret megallapodas” szama: 79-
122/2015.

(a keret megallapodas bemutatasra kertiilt).

—

A vizsgalt képzés egyértelmiien azonosithat adatai 2.

A képzési program nyilvantartasba vételi szama: E-001296/2015/A005
A képzés megnevezése: 55 344 07 Villalkozdsi mérlegképes konyvelé
| A képzés intézményen beliili egyedi azonositéja: 2015/Mél
A képzés helyszine: Soproni SZC Fay Andras Kozgazdaséagi, Uzleti és Postai Szakkozépiskoldja
A képzés kezdete: 2015.09.08.

A képzés befejezése: 2016.06.30.

Ssz.

A vizsgalt tartalmi elem

Megfelel

Nem megfelelGség
leirdsa/Megjegyzés

Mo

Szakmai vezetd végzettsége, jogdllasa
Kuntér Csaba szakmai fdigazgatd helyettes
1d 1 képzés (1) szakmai vezetd

i/n
i

Elméleti oktatok végzettsége, jogallasa
Oktato 1.

10773-12,

Dr Orban Adrienn,

Jogasz 386/2005 Pazmany Péter Katolikus

b
EDUPLUS KFT.
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Egyetem Jog és Allamtudoményi Kar
Addjogi szakjogdsz 170/2008-2009, ELTE
megbizas (szamlds), 7 év.

Oktato 2:

10775-12, 10808-12,

Kiraly Attilané

Uzemgazdasz, Zg-190/1986, Pénziigyi és
Szamviteli Féiskola Zalaegerszeg
Kozgazdasz tanar T-57/1991-1992 Budapesti
Kozgazdasagtudomanyi Egyetem megbizds
(szamlas), 25 év.

Oktato 3:

1089-12, 10774-12, 10788-12, 10789-12
HERCZEG Istvan

Fakulty of business and Law BA (Hons)
Economics for Business, Leeds Metropolitan
University, Egyesiilt kirdlysag, 2010 junius 24.
Business Consultancy International M.A.
International Accounting and Finance,
university of Applied Sciences, Wiener
Neustadt, Ausztria, 2012. november 16.

megbizas (szamlas), 3 év
(Igazolas:megbizasi szerzddés, munkakori
leiras, onéletrajz)

Gyakorlati oktatok végzettsége, jogallasa
Gyakorlati oktat6 1.

10775-12,10808-12,

Kiraly Attilané

1d 2. képzés [2/ oktatd 2.

Gyakorlati oktat6 2:

10789-12, 10788-12, 10774-12,

Herczeg Istvan

Id 2. képzés /2/ oktatd 3.

A képzési programban meghatarozott targyi
feltételek igazolhatd mddon rendelkezésre
alltak/allnak

Igazolas bemutatasa: Soproni SZC Fay Andras
Kozgazdasagi, Uzleti és Postai
Szakkozépiskolaja eszkozleltara (Leltari
sz4m:20-1/2015).
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i A vizsgalt képzés egyértelmiien azonosithaté adatai 3.

LA képzési program nyilvantartasba vételi szama: E-001296/2015/A009

A képzés megnevezése: 32 582 02 Epitd- és anyagmozgaté gép kezeldje (Emelogép kezeld (kivéve
targonca))

A képzés intézményen beliili egyedi azonositéja: 2016/1

A képzés helyszine: Soproni Szakképzési Centrum

A képzés kezdete: 2016.05.28

| A <épzés befejezése: 2016.07.01

Ssin. | A vizsgalt tartalmi elem Megfelel | Nem megfeleléség
_______ o i/n leirasa/Megjegyzés
1. Szakmai vezetd végzettsége, jogallasa i -

Kuntar Csaba szakmai féigazgatd helyettes
1d 1 képzés (1) szakmai vezetd

2. Elméleti oktatdk végzettsége, jogallisa i -
1. Oktato:

10443-12, 10445-12,

Id 1. képzés /2/ oktatd 1.

3, Gyakorlati oktatok végzettsége, jogallasa i -
1.Gyakorlati oktatd
10443-12, 10445-12,
Id 1. képzés /2/ oktatd 1.

4, A képzési programban meghatarozott targyi i =
feltételek igazolhaté modon rendelkezésre
alltak.

Igazolas bemutatdsa: Soproni SZC Vas- és
Villamos ipari Szakképzé Iskolaja és
Gimnaziuma eszkozleltar, (leltari szam: 20-
1/2015)

Az intézmény részére javasolt intézkedes: -

Iv.
A képzés megvalositasival dsszefiiggs egységes dokumentum vezetése

(Az Fktv. 13. és 16, §-a és a 393/2013. (XL 12.) Korm. rendelet 23. és 24. §-a alapjan)

A vizsgalt képzés egyértelmiien azonosithato adatai

A képzési program nyilvéntartésba vételi szama: E-001261/2015/A001

A képzés megnevezése: 32 582 02 Epitd- és anyagmozgatd gép kezelGje (Targoncavezetd)
A képzés intézményen beliili egyedi azonositoja: 2015/1

A képzés helyszine: Sopronkéhidai Fegyhaz és Borton

A képzés kezdete: 2015.11.10.

A képzés befejezése: 2015.12.15.

 Ssz. | A vizsgalt tartalmi elem Megfelel | Nem megfelelGség
J i/n leirdsa/Megjegyzés
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Az Fktv. 13. §-dban elbirt felnSttképzési
szerzGdések az eldirt tartalommal
maradéktalanul rendelkezésre allnak

Az Fktv. 16. §-aban eldirt tovabbi
dokumentumok a jogszabalyokban el&irt
tartalommal és egységes formaban
maradéktalanul rendelkezésre allnak

Az elégedettségméréssel dsszefiiggd
dokumentumok az eléirt tartalommal
rendelkezésre dllnak

Az intézmény részére javasolt intézkedés: -

Vi

A felndttképzési informdcids rendszer miikodtetése

(Az Fktv. 15. § (1-3) bekezdése, a 17. és a 21. §-a, valamint az 58/2013. (XIL 13.) NGM rendelet alapjan)

Ssz.

A vizsgdlt tartalmi elem

Megfelel
in

Nem megfelelGség
leirdsa/Megjegyzés

Az intézmény az adatszolgaltatasi
kotelezettségének a jogszabalynak
megfelelen eleget tett

i

Az tigyfélszolgalat elérhetdségének jelzése a
képzési helyszineken megvaldsul

A nyilvantartasi szam szerepel a képzéssel
kapcsolatos dokumentumokon

A feln6ttképzési tevékenységre vonatkozo
tajékoztatokhoz, valamint a képzési
programokhoz valé hozzaférés az ligyfelek
szamara biztositott

Az intézmény honlapjan rendszeresen
kozzéteszi a képzési tevékenységere
vonatkozd naprakész, objektiv mennyiségi és
mindségi informacidkat

A honlap informéaciotartalma
kiegészitést igényel.

o

Megtorténik az adatok gytjtése és elemzése az
intézmény mindségbiztositasi rendszerében
meghatarozott informéciés rendszer alapjan

Az intézmény részére javasolt intézkedés:

58/2013. (XI1. 13.) NGM rendelet alapjan) javasolt a honlap informacidit kiegésziteni. /2.§ 1. £.)
honlapjan rendszeresen kdzzéteszi a képzési tevékenységére vonatkoz naprakész, objektiv

mennyiségi és mindségi informacidkat/.

VL
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Az intézmény (6nértékelésen, partneri visszajelzéseken, gazdasagpolitikai informacidkon, stb.

alapuld) fejlesztési tevékenysége

mindségbiztositasi rendszerben
meghatarozott médon torténd - gytijtésén és
elemzésén alapul

Ssz. | A vizsgalt tartalmi elem Megfelel | Nem megfeleldség
i/n leirdsa/Megjegyzés

1. A mindségi jellemzbkhoz rendelt célérték nem i -

teljesiilése esetén az intézmény feltarja az

okokat és helyesbitd tevékenységet végez
2, Igazolhatéan megvaldsul a képzés i -

feltételeinek folyamatos, tervszerti fejlesztése .
ch A fejlesztési tevékenység az adatok - i -

Az intézmény részére javasolt intézkedés: -

VII.

Az intézmény miikodésének eredményessége (vizsgaeredmények és a minGségbiztositasi

rendszerben meghatarozott egyéb indikatorok alapjan)

A vizsgalt tartalmi elem

Megfelel
i/n

Nem megfeleldség
leirasa/Megjegyzés

Az intézmény napi miitkodési gyakorlata
mindenben megfelel a mindségbiztositasi
rendszerben leirt eljdrasokban foglaltaknak

i

Az intézmény alkalmazza a
mindségbiztositasi rendszerben leirt
modszereket

A kit(izott minéségeélok realisak, azok
indoklasa életszerti

Az elért vizsgaeredmények és elégedettségi
mutaték realisak

[Vallalkozasi mérlegképes
konyveld képzésnél az
elégedettség az 1-10-es
skalan keriilt
meghatarozasra a
mindségeeél, ugyanakkor a
képzés végeén az
elégedettségmérés %-os
formaban keriilt
megiratasra és
kiértékelésre. /

Az intézmény részére javasolt intézkedések:
1. A mindségcélok kiértékelését a 393/2013. Korm. 1. 17.§ figyelembevételével a bazisérték és célérték
dsszehasonlitdsa, elemzése alapjan javasolt elvégezni. fvizsgaeredményesség (dtlagra vonatkozo
célkitlizés az 5-9s skalan), lemorzsolédasi ardny (%), elégedettségméreés atlageredménye (atlagra

vonatkozo célkitiizés a 10-es skalan)/.
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2. Az engedéllyel rendelkezd felnStt képzs intézmények nyilvantartaséban a felnSttképzést kiegészits
teveékenységek feltoltésének kiegészitése javasolt a minéségbiztositdsi kézikdnyvben foglaltakkal

dsszhangban.

A kiils6 értékelés sziveges bemutatisa

A kiils6 értékelésre az Eduplus Kft és az intézmény kozott 1étrejott szerzddés alapjan a 2016, janius 29.
€s 2016. julius 29. kdzotti idészakban keriilt sor. A helyszini értékelés napja: 2016. 07. 11.

Alkalmazott munkamddszerek:

° azintézmény altal elézetesen megkiildstt dokumentumok elemzése (mindségbiztositdsi
rendszer, mindségcélok, képzési programok, felnSttképzési szerzdések), valamint a koz
hiteles nyilvantartas és honlap megtekintése

° mintavételes dokumentumelemzés helyszinen

e helyszini szemle

o az intézmény székhelyén
© személyes interjiuk
o azintézményvezetSvel /Kralik Tibor/
o aszakmai vezetdvel /Kuntdr Csaba/
o azintézmény megbizott képviseldjével, / Szollosi - Simonis Judit/
o Soproni SZC Fdy Andrds Kozgazdasdgi, Uzleti és Postai Szakkozépiskoldja képviseldje
/Médlyné Erdélyi Anita/

o Soproni SZC Vas- és Villamos ipari Szakképzé Iskoldja és Gimnaziuma képviselje
[Tulok Jend/
A helyszini szemle alkalméval a mindségbiztositasi rendszer-, a kivalasztott képzések megvaldsitasi
dokumentumai keriiltek attekintésre. Tovabba felndttképzési  tevékenység személyi-, targyi
feltételrendszere, &nértékelés, adatszolgaltatas, mindségeélok  értékelése, falijsag, képzdsi
tdjékoztatok jogszabalyi megfelelésége képezte a vizsgdlat targyat, amelyek megfelelnek a 393/2013. (XI.
12.) Korm. rendeletnek.

Szakértdi megéllapitisok és javaslatok

A szakértdk a kiilsé értékelés sordn az egyes értékelési szempontoknal leirt nem megfeleldségek,
megjegyzések és az intézmény széméra tett javaslatok szerinti, feleléstket, hatdriddket és
eréforrdsokat is tartalmazo, irdsos vezetdi intézkedés meghozatalat javasoljik.

4.2 értékeld vélemény tartalmi dsszepzd megillapitisai az NSZFH részére:

Sor-
Vélemény
(megfeleld/fejlesztendd)

Tartalmi teriilet

szam
1L A mindségbiztositasi rendszer jogszabalyi és szakmai megfelel
megfelelGsége
i Az engedélyezést kdvetden mddositott, illetve a bejelentés megfeleld

alapjan engedélyezett képzési programok jogszabalyi B - -

9
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_ megfelelésége

1. A megvaldsitott képzések személyi és targyi feltételeinek megfeleld
megfelelGsége

V. A képzés megvalositdsaval dsszefiiggd egységes dokumentum megfeleld
vezetése

V. A felnSttképzési informacios rendszer miikodtetése megfeleld

VI. Az intézmény onértékelésen, partneri visszajelzéseken, megfeleld
gazdasdgi informacikon alapuld fejlesztési tevékenysége

VIL Az intézmény miikddésének eredményessége megfeleld
(vizsgaeredmények és a minGségbiztositasi rendszerben
meghatdrozott egyéb indikatorok alapjan)

Az értekelsi vélemény mellékletei: -
Ddtum: Sopron, 2016. jhlius 11.

Szanté Zoltan
témavezetd szakért6 - ellenjegyz6

RL&L“ _____ -

r Szabd Zsuzsanna
szakérto

Tarjanné

EDUPLUS KFT

21 51 Cshn wor o?cn 5.«

................................. Syjec Wr,)u {308 7e09e
Fodor Baldzs Bsz. 12067204-0145582¢ (0" GG
ligyvezetd
kiilsé értékelést végzd intézmény képviseldje
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